
  

 

 

Majster  

Informácie o pracovnom mieste 

Miesto výkonu práce Bratislavský alebo Košický kraj 

Druh pracovného pomeru Plný úväzok 

Termín nástupu  ihneď 

Ponúkaný plat 

1.800 € - 2.300 € + 13. plat a podiel na zisku stavby. Výška 

dohodnutého platu bude závisieť od skúseností a odbornosti 

kandidáta. 

Náplň práce, právomoci 

a zodpovednosti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ponúkané benefity 

 

- Zodpovednosť za realizáciu stavebných prác na pridelených 

objektoch stavby podľa PD a ZoD pri dodržaní 

technologickej disciplíny v zmysle platných slovenských 

noriem 

- Zabezpečenie a zodpovednosť za dodržiavanie všetkých 

termínov na svojom pracovnom úseku 

- Povinnosť ovládať projektovú dokumentáciu a HMG postupu 

prác pre realizovanú stavbu 

- Evidencia plnenia denných vecných výkonov podľa 

jednotlivých čiat 

- Zodpovednosť za hospodárenie s materiálom, za jeho 

preberanie a vydávanie 

- Kontrola používania ochranných pomôcok na pracovisku 

a dodržiavanie predpisov BOZ a PO 

 

 

- Odmeny pri pracovných jubileách 

- Práca pre stabilnú stavebnú spoločnosť, ktorá je na trhu viac 

ako 25 rokov 

- Mobilný telefón 

- Pravidelné firemné akcie (zahájenie roka, športový deň, 

ročný rozbor, vianočný večierok) 

- Zvýhodnené vstupy na rôzne spoločenské a športové 

podujatia 

- Školenia zamestnancov 

- Príspevok na III. pilier (DDS) 

- Karta MultiSport 

Požiadavky na zamestnanca 

Minimálne požadované 

vzdelanie 

Stredoškolské s maturitou 

Nadstavbové/vyššie odborné vzdelanie 

Vysokoškolské I. stupňa 

Zameranie/odbor Stavebné, technické 

Jazykové znalosti Anglický jazyk – úplný začiatočník (A1) 

Počítačové znalosti MS Office (Word, Excel, Outlook) – základy 

Znalosť čítania stavebných a technických výkresov - pokročilý 

Administratívne a ekonomické 

znalosti 

Základné znalosti korešpondencie 

 

Vodičský preukaz B (aktívne) 



Prax na pozícii / v obore Stavebníctvo s min. 2 ročnou praxou 

Iné požiadavky - Samostatná práca 

- Komunikatívnosť 

- Zmysel pre detail a precíznosť 

- Zodpovedný prístup k práci 

 

Osobnostné predpoklady a zručnosti 

- Ovládať pracovné postupy stavebných prác 

- Manažérske predpoklady 

- Cieľavedomosť, spoľahlivosť, dochvíľnosť a zodpovednosť pri plnení zadaných úloh 

- Ochota v prípade potreby vycestovať na stavbu v rámci územia SR 

- Vedieť obhájiť výsledky vlastnej práce 

- Práca v kolektíve 

- Záujem zlepšovať a dopĺňať svoje vedomosti a znalosti v oblasti nových technológií 

v stavebníctve  

Informácie o výberovom konaní 

Životopis spolu so žiadosťou o prijatie do zamestnania zašlite na chemkostav@chemkostav.eu 

mailto:chemkostav@chemkostav.eu

