Michalovs

Chemkostav

Firemny $tvrtroénik spolocnosti Chemkostavy, a.s.

Zdravie je prvoradé

Uvod roku 2015, priniesol dal$ie povinnosti stvisiace so
zdravim zamestnancov. MéZe za to prisnejsia legislativa
v oblasti pracovnej zdravotnej sluzby. Tuto agendu ma
vo firme na starosti ekonomicky usek, Ing. Patrik Sabov

nam preto vysvetlil blizSie detaily.

€o to vlastne znamena pracovna zdra-
votna sluzba?

Jej zmyslom je v podstate predchadzat
chorobdam z povolania. U nas vo firme,
nejde o absollUtnu novinku, pretoZe do-
teraz sme ju museli zabezpedovat pre
urcité rizikové profesie ako su napriklad
viazaCi bremien, tesari ¢i vodici. Po no-
vom sa vsak pracovna zdravotna sluzba
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tyka kazdého zamestnanca, teda aj tech-
nicko-hospodarskych pracovnikov a ad-
ministrativy.

Ako to vyzera v praxi?

Povinnostou firmy je mat pripraveny zdra-
votny plan usity na mieru, ktory pre nas
vypracovala externad spolo¢nost. SU tam
jasne uvedené ulohy pre toho ktorého
zamestnanca, podla pracovnej pozicie.
Zakladom su preventivne prehliadky a
podla potreby aj odborné vysetrenia. My
na oddeleni o tom vedieme podrobnu
evidenciu, konkrétne pani Valova, kedZe
ju musime kedykolvek na poZiadanie
predlozit Uradu verejného zdravotnictva
alebo InSpektoratu prace. VSetky naklady
suvisiace s pracovnou zdravotnou sluzbou
zndSa Chemkostav, zamestnanci sa jej
vsak musia podrobit, ina¢ hrozi pokuta.

Je pracovna zdravotna sluzba pre firmu
prinosom?
V nasej situacii iba minimalne, berieme

PANORAMA
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nepredajné

Februar 2015

ju ako nutné zlo, ktoré zvysuje ndklady.
Uz od zaloZenia firmy v roku 1996 sa tejto
problematike venujeme nadstandardnym
sposobom. Vysledkom je, Ze pocas takmer
19 rocnej histérie, Chemkostav neevi-
duje ani jeden smrtelny pracovny uraz ci
vazne zranenie. To potvrdzuje, Ze zdravie
zamestnancov je pre nds alfou a omegou
bez toho, aby nam to prikazoval zakon.

Aké postupy to riesia?

Ide o prienik roznych oblasti v systéme
firmy. Zacina to Skolenim o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci. Tato oblast sa
neskér monitoruje v teréne, i uz plano-
vane alebo aj ndhodnymi kontrolami.
Akousi nadstavbou, je socidlny fond pre
zamestnancov, do ktorého vyznamnou
mierou prispieva Chemkostav. Z neho
sa potom cerpaju financné prostriedky,
ktoré slUZia aj na regeneraciu po pracov-
nej dobe. S velkym ohlasom sa stretli
pozndvacie zajazdy, dovolenky ¢i wellness
pobyty.

HISTORICKY
USPECH
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Minulost a buducnost

Ked' sa kondi stary rok a zac¢ina novy, je zvykom bilancovat a zaroven
davat si predsavzatia do najblizSieho obdobia. Nerobia to len ludia,
ale aj firmy a preto sme sa na tuto tému porozpravali s Ing. Milanom
Dunajom, podpredsedom predstavenstva spolo¢nosti Chemkostav,

a.s. Michalovce.

Ako vyzeral rok 2014 z pohladu firmy?
Najvacsia zmena nastala po 1.6.2014,
ked sme sa ako akciondri a Statutdri
spoloCnosti  vratili  do  vykonnych
funkcii. I1Slo o vyznamnu zmenu po 5
rokoch, pretoze sme nadobudli pocit
a presvedcenie, ze to bude pre firmu
najlepsie rieSenie. Dévodom boli jed-
nak vyhrady ku spésobom riadenia nie-
ktorych procesov vo firme, ale aj signal
smerom von pre okolie, Ze za Chemkosta-
vom stdle stoja redlni ludia, ktori su jeho
akcionarmi. Najma pre subdoddvatelov
na Slovensku ide o podstatnu informaciu,
kedZe su vystresovani zo situdacie, kedy
vela velkych stavebnych spolo¢nosti
rieSilo svoju ekonomickd situaciu for-
mou restrukturalizacie a oni prisli o svoje
peniaze. Z pohladu akcionarov firmy
sme teda zamenili $tadium dohliadania
,Z boku“, za narocnejsie plnohodnotné
manazérske fungovanie.

Zmena sa prejavila okamzite?

Zmenili  sme firemnd organiza¢nu
Strukturu, tym Ze sme vyrobny usek
rozdelili na 3 samostatné divizie. Boli
sme nuteni pristupit k redukcii niek-
torych profesii, nakolko sa ukdzalo,
Zze vlastni zamestnanci su castokrat
drahsi ako Zivnostnici a preto sme zacali
vyuzivat viac externych pracovnikov
a sluzby. Vsetko z dévodu optimalizacie.
Na obchodnom useku, ktory mam na sta-
rosti, sme zniZili pocet spracovavanych
ponuk, pretoZze nas to vycerpavalo
persondlne, casovo a vysoké boli aj
vedlajSie administrativne ndklady. O to
dokladnejsie a detailnejsie sa novo spra-
covanym ponukdm snazime venovat a
pocet Uspesnych ponuk vzrastol. Taktiez
sme upustili od obstardvania subdoda-
vok formou elektronickych aukcii a tak uz
dnes ovela viac vieme nie iba ,za kolko“,
ale aj ,¢o a v akej kvalite” nakupujeme.
Toto je len zakladny vypocet zmien, dalsie
este stale prebiehaju.

Su uz k dispozicii Cisla za rok 2014?

Finalne hodnoty ekonomickych
ukazovatelov firmy, budd zndme az v
najblizifom obdobi. Na ekonomickom
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oddeleni stdle prebieha konsolidacia

jednotlivych oblasti. Okrem iného mu-
sime pockat aj na vysledky, z nasich
organizacnych zloziek v Maceddnsku a v
Ceskej republike. So vietkym budu samo-
zrejme obozndmeni nasi zamestnanci na
nasich tradi¢nych rozboroch. Uz teraz ale

Ing. Milan Dunaj

moézem povedat, Ze planované hodnoty
obratu, ani hospodarskeho vysledku sme
nedosiahli.

Skuste predpovedat ako bude vyzerat
rok 2015?
Chceme este viac zlepsit komunikaciu

Administrativna budova spolo¢nosti Chemkostav, a.s.

s obchodnymi partnermi. Cestu vidime
v osobnych obchodno — technickych
rokovaniach, ktoré su overené ¢asom. Je
dolezité, aby sme sa spravali slusne, ko-
rektne a otvorene na vsetkych Urovniach
firmy. Medzi prioritami bude jasna defini-
cia kazdého vztahu, teda ¢o najpresnejsie
stanovenie kvality, rozsahu, ceny a ter-
minov. Co sa tyka firemnych cielov, tak
uréite najvacSou vyzvou je obstat v seg-
mente stavby dialnic a rychlostnych ciest.

Aké rizika momentalne firmu ohrozuju?
Su to viac menej externé vplyvy. Konkrét-
ne ide o komplikovany zdkon o verejnom
obstaravani, & zdihavé procesy kontroly
pri projektoch financovanych z eurofon-
dov. Pri naSich aktivitdich v zahranici
nesmiem zabudndt ani na kurzové
rozdiely. Napriklad, v pripade vyvoja kur-
zu Ceskej koruny voci euru za posledné
obdobie, to malo pre firmu negativne
dosledky. Pevne verim, zZe pre nds nebude
rizikom ani aktudlny konflikt na Ukrajine,
ktory sa podari ¢o najskor urovnat. Aj tam
totiz mame podnikatelské aktivity, ktoré
na to doplacaju.

A ¢o osobné predsavzatia do roku 2015?
Ja osobne mam jednoznacne jasné svoje
ciele, ¢i plany, ktoré chcem dosiahnut,
ale cesta k ich dosiahnutiu uz takd jasna
nie je, ha ha (smiech). Prioritne by som
sa chcel venovat $tudiu cudzich jazykov,
pretoze tam vidim nielen svoj, ale aj
firemny potencidl do bududcna. Bol by
som rad, ak by sme do nasho kolektivu
taktiez dokazali pritiahnut aj jazykovo
zdatnych kolegov, za ucelom vytvorenia
este silnejSieho timu. Verim, Ze sa potom
jednotlivci vdaka zdravej konkurencii chy-
tia Sance a postupne po nds manazéroch,
budu preberat stale vaésiu ¢ast agendy.




Vybrané stavby v obrazoch

Nové projekty

Perla RuZinova

Projekt je dispozicne ¢leneny na 5 rezidencnych veZzi. Spolo¢nost
Chembkostay, a.s. sa podiela na realizacii monolitickych skeletov troch
bytovych domov - Smaragd, Rubin, Zafir. Budovy su funkéne a preva-
dzkovo oddelené, no prepojené su podzemnymi garazami a dvoj-

poschodovym parterom s obchodnou galériou.
Termin realizdcie do 11/2015

Stavby v realizacii

Apartmdnovy dom, Majakovského ulica,
Bratislava

Snina — COV - zvysenie kapacity
budovy

Ukoncené projekty

;u P‘iﬁm

Panorama City

Projekt je vynimocny tym, Ze jeho stcastou su dve najvyssie obytné
budovy na Slovensku. Obe veZe st rovnaké a ich charakteristickym
nezamenitelnym znakom je trojuholnikovy tvar a vyska az 108 metrov.
VeZe su zalozené na takmer 500 pildtach, ktoré miestami siahaju az
do hibky 24 metrov.

Safranovd zdhrada - Rekonstrukcia velitelskej

Obchodné centrum Galéria Lucenec

Galéria Lu¢enec je koncipovana ako nizsia pozdizna budova, ¢lenena
na 3 hlavné ¢asti s vyraznymi vstupmi do objektu. Spolo¢nost
Chemkostay, a.s. realizuje monolitickii beténovu konstrukciu, kde
zaujimavostou je prepata vystuz. Dalej sa podiela na uzemneni a
bentonitovej izolacii.

Termin realizdcie do 04/2015

p
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Technologicky objekt pre letecké navigacné
sluzby, Mosnik, Slanské vrchy

R MR

[,

SKK RuZomberok a COV Liptovskd Tepld, Liptovské
Sliace

Oprava a modernizacia manzelskych internatov

Objekty si  sudastou komplexu Studentskych interndtov
Vysoko$kolského mesta L. Stira— Mlyny UK, Staré Grunty v Bratislave.
Ucelom rekonstrukcie bolo zlep$enie poskytovanych ubytovacich
sluzieb, skvalitnenie ubytovacieho prostredia, modernizacia tech-
noldgii a inZinierskych sieti v suvislosti s prevadzkou danych objektov.
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Podrobna analyza

O rokoch 2012 a 2013 v histérii firmy, je mozné povedat, ze iSlo
naozaj o mimoriadne zaujimavé obdobie. Dokonca ide o éru, ktora
v spolo¢nosti odStartovala vyrazné zmeny, ktoré sa navonok pre-
javili az neskor. Z bezprostrednej blizkosti ich sledovala pripravarka

Stefania OlSakovska.

Aky prehlad o jednotlivych projektoch
mate zo svojej pozicie?

D4 sa povedat, Ze z pozicie pripravarky
naozaj velmi detailny. Ci uz ja alebo moji
kolegovia, totiZz sprevadzame stavbu od
samého zaciatku aZ po Uplny koniec. Naj-
prv pripravujeme vyber subdoddvatelov,
neskor kalkulaciu. V priebehu vystavby
spolupracujeme  so  stavbyveducim,
zUcCastriujeme sa kontrolnych dni stavby
a spracovavame zmenové konania. No
a na zaver po ukonceni projektu vyhod-

nocujeme dosiahnuté parametre, ako
st naklady a zisk, a porovnavame ich s
planovanymi hodnotami.

Ide o rutinnu &innost, ked%e firma uz ma
na trhu vysoky kredit?

Je pravdou, Ze mame dlhorocné skuseno-
sti a aj preto sme prave v rokoch 2012 a
2013 odstartovali mnohé vyznamné pro-
jekty nielen z pohladu firmy, ale aj staveb-
nictva v Slovenskej republike. V zasade
plati, Ze na to aby firma nasla ten spravny

Plati v Chemkostave tvrdenie mala stav-
ba — malé problémy a naopak?
Podcenenie zdanlivo malej stavby sa
rozhodne nevypldca. Bohuzial sme sa
o tom museli presved¢it na vlastnej koZi,
pri zdanlivo jednoduchom projekte Tech-
nicka infrastruktura pre 1BV Cerveny Breh.
Manazment celej stavby nebol optimal-
ny, ¢o viedlo az k nedodrzaniu terminu
odovzdania. Vo firme to nezostalo bez
reakcie a zo strany akcionarov spoloc¢nosti,
to spustilo vinu detailnej analyzy vnu-
tornych procesov. Po ich vyhodnoteni to
malo aj persondlne nasledky.

systém fungovania od A do Z na vSetkych
svojich Urovniach, potrebuje zrealizovat
aspon 3-4 stavby z jednotlivych segmen-
tov stavebnictva. MozZno sa to pri pohlade
zvonku zda rovnaké, no st tam odlisnosti.

Narazate aj na stavby Odstranenie
havarijného stavu na ceste 11/535
Mlynky a Rychlostna cesta R1 Lehota -
protihlukové opatrenia?

Jednoznacne ano. V histérii firmy, sme
totiz typovo s takymi stavbami nikdy
neprisli do kontaktu. Vstupili sme teda
do neprebdadanej oblasti a udili sme sa
za pochodu na nich vsetci. Bolo to nes-
mierne naro¢né na cas, trpezlivost ¢i vza-
jomnu komunikaciu. Chapali sme vsak,
Ze ak si chce Chemkostav udrzat svoju
poziciu, musi prijat nové vyzvy a prekonat
prekazky.

JuZné Mesto Zona C1- 2.etapa

Odstrdnenie havarijného stavu na ceste II/535 Mlynky

Zoznam stavieb zahdjenych v rokoch 2012 a 2013:

1. Juiné Mesto Zéna C1- 2.etapa - SO 02 Mestské vily Sever, Brati- 13. Technickd infradtruktura pre 1BV Cerveny Breh- I. etapa

slava Petrzalka 14. Obchodné centrum v Bardejove
2.  Rozvoj infrastruktiry a modernizacia vybavenia Technickej uni- 15. Rekonstrukcia a modernizdcia ZpS a DSS TrebiSov

verzity v KoSiciach za Gcelom zlepsSenia podmienok vzdelavacieho 16. Tesco Refit Podunajské Biskupice

procesu 17. JuZné mesto — Primdrna infrastruktdra — Vodohospodarske siete
3 Regeneracia sidiel s romskym osidlenim v obci Zemplinska Teplica 18. Rekonstrukcia DSS Kalinov
4.  Stavebné prace na Bioplynovej stanici Sacurov 19. Novostavba Studentského domova Trnavskej univerzity v Trnave
5. Rekonstrukcia byvalych kasérni - KULTURPARK, Kosice 20. Juzné mesto — Primarna infraétruktira — Vodohospodarske siete
6.  Supermarket TESCO 0,8k, Ivanka pri Dunaji — Zvy3né siete
7 Odstranenie havarijného stavu na ceste I1/535 Mlynky 21. Panorama City, Bratislava
8. Dobudovanie stokovej siete v aglomerécii obce Cachtice 22. Vystavba a rekonstrukcia objektov v komplexe viznice — IDRIZOVO
9. Rezidencia Safrdnova zdhrada, KoSice 23. Cistd feka Bedva Il - A
10. Tesco expres v Michalovciach 24. Rekonstrukcia budov materskych $kél na tzemi mesta Michalovce
11. Rychlostnd cesta R1 Lehota - protihlukové opatrenia 25. SKK Ruzomberok a COV Liptovska Tepla, Liptovské Sliace

12. Caklov — zvysenie kapacity
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Koniec roka

Bodkou za naro¢nym rokom 2014 bolo stretnutie zamestnancov firmy
v prostredi Hotela Kamei na Sninskych rybnikoch.

Dna 19.12. tu Chemkostav zorganizoval
uz tradicny vecierok, ktorého cielom
bola nielen praca, ale predovsetkym
utuzZovanie kolektivu. Niet sa preto co
divit, Ze medzi pritomnymi nechybali ani

chemkostavaci zo zahranicia. Zabava trva-
la aZ do skorych rannych hodin, kedZe v
speve a tanci hosti vydatne podporovala
skupina Folklérneho stiboru Zemplin.

Vianocny vecierok

Ples v Chemkostav aréne

Plesova sezdna

UZ druhy krat po sebe sa Chemkostav aréna stala hlavnym miestom
pompézneho zaciatku plesovej sezény na Zempline.

Sportova hala sa tak pocas niekolkych
namahavych hodin priprav, menila na
nepoznanie. Vysledkom bolo exkluzivne
prostredie, ktoré hostilo uz v poradi
8. reprezentacny ples mesta Michalovce.
Pre damy v honosnych rébach a panov v
smokingoch, bolo pripravené menu, ktoré
zodpovedalo statusu najvyznamnejsej
spolocenskej udalosti v regiéne. Zaltdky
pohladili gurmanske Speciality a usi ¢i oci
zname hudobné hviezdy ako FS Zemplin,
Nika Karch, Beata Dubasova a skupina NO
NAME. Cere$nic¢kou na torte bol bravirny
vykon moderatorskej dvojice v zloZeni

Milan ,,Junior” Zimnykoval a Michal ,Miki
Hric“ Hudak, ktori celym plesom hosti
sprevadzali. Spolo¢nost Chemkostay, a.s.
Michalovce ako jedného z hlavnych spon-
zorov plesu, zastupovali na tomto podu-
jati akcionari firmy. Spoloénost im robili
nielen ich manzelky, ale spolu s nimi se-
deli pri stole aj pozvani hostia. V plesovej
sezéne 2015 neslo zo strany firmy iba
o ojedinely akt podpory. Chemkostav,
a.s. Michalovce, totiz vystupoval ako
generalny partner Vecara na valale v Bra-
tislave a taktiez aj Hasicského plesu na
Moteli Kamenec.

Zahajenie roka

V tradichom dcase, teda na
zaCiatku roka a na tradicnom
mieste, teda v reStauracii
Idea v Michalovciach, sa ko-
nalo stretnutie zamestnancov
spoloc¢nosti Chemkostav.

7. januar bude zrejme jedinym datumom
pocas najblizsich 12 mesiacov, ked' sa na
jednom mieste nachdadzali naozaj vsetci
pokope. MdZe za to aj povinné Skolenie,
tykajuce sa bezpecénosti a ochrany zdravia
pri praci, ktoré musia vsetci ¢o sa pohy-
buju po stavbach pravidelne kazdorocne
absolvovat. Takuto vyhodu pocetného
publika samozrejme vyuZilo aj vedenie
spoloCnosti, ktoré pritomnym pocas
prihovorov z prvej ruky poskytlo délezité
informacie tykajuce sa najblizSieho ob-
dobia v Zivote firmy. Nezabudlo sa ani na

tych, ktori st uz dlhé roky verni Chemko-
stavu. Na znak vdaky a ucty im boli pocas
sldvnostného ceremonidlu odovzdané
pamatné medaily za vSetky odpracované
roky v prospech firmy.

Pracovné jubilea zamestnancov od
01.01. 2014 do 31.12.2014

10 odpracovanych rokov
Cizmdrova Eva

Durec¢ko Milos

Ferencik Vladimir

Hajas Marcel

Macko Miroslav
Malejcik Tibor

Pavlisko Peter

Pecha Vincent
Vasickanin Miroslav

15 odpracovanych rokov
Carny Martin
Skirka Jozef

Srdecné blahoZelanie
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Panorama City

Co vietko bolo nutné vykonat v oblasti
pripravy este pred prichodom na stave-
nisko?

Pred prichodom na stavenisko sme si
museli obhliadnut samotné stavenisko
a museli sme navrhnit spdsob vystavby,
nastudovat projektovi dokumentaciu
a oslovit moznych dodavatelov spodnej
stavby.

Do akej miery bola délezitd skutoénost,
Ze firma uZ mala skusenosti so stavbou
podobného typu?

Do znacnej miery. Vzhladom na to, Ze uz
na stavbe Il VeZe sme si vyskusali organi-
zéciu stavby s vysokou opakovatelnostou
podlazi. Dokdzali sme tu skracovat dobu
realizacie — horné podlaZzia boli reali-
zované v omnoho kratSich ¢asoch ako
spodné podlaZia, kde sme cely systém
nastavovali.

Ako vyzeral beiny pracovny denn na
stavbe? Bol rozdiel medzi obdobim na
zaciatku a v zavere stavby?

BeZzny pracovny den zacinal cca o 6:00
zaCiatkom prac na stavbe, o 8:30 sa ko-
nala pravidelnd ranna porada so zastup-
cami investora a TDI, kde sa prechadzali
denné plany a vyhodnotili sa prace za
predchadzajuci den. Nasledne po asi
pol hodinovej porade, sme isli riesit
problémy na stavbu, kde sme sa snazili
zefektiviiovat procesy vystavby. Pracovny
den koncil mnohokrat az o 24:00, kedy
koncili prevazne vsetky betonarske prace.
Vzhladom na to, Ze cez pracovny den
sme sa snazili vyuzit Zeriavy prevazne na
tesarske a Zeleziarske prace, tak betonar-
ske prace zacinali okolo 18:00. Rozdiel
medzi zaliatkom stavby a zdverom bol
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Panorama City

Hotovo! Toto si po mesiacoch namahavej roboty mohli povedat vsetci,
Co sa podielali na stavbe Panorama City. Najvyssie obytné dvojicky

na Slovensku, sa uz hrdo tycia k nebu a dosahuju vysku 108 metrov.
Stavbu mal pod palcom Ing. Milan Bedaj, riaditel divizie Bratislava.

znacny, pretoze pri pilotaznych pracach
sme ziskali mesacny sklz oproti harmono-
gramu, no nastastie uz do ukon&enia pod-
stavy sme tento sklz dokazali eliminovat.
Nasledne, ked sme si vyskusali typické
podlaZia a zistili sme, Ze idd v harmono-
grame, tak ta nervozita zo zaciatku stavby
opadla a prace sa realizovali s omnoho
vacsou lahkostou.

Ktoré druhy profesii z firemnych zdrojov
boli na stavbe vyuzité? V akom pocte
zamestnancov a ako boli stanovené jed-
notlivé turnusy?

Na stavbe sme vyuzivali hlavne tesar-
ske partie a taktiez aj strojnikov od
putzmeistra. Na stavbe bolo vyuzivanych
cca 20 firemnych pracovnikov na turnuse.
Turnusy sa striedali od 1. — 15. a od 16. —
31. diia v mesiaci.

Nastali na stavbe neocakavané
situacie, ktoré si vyziadali mimoriadnu
pozornost? Ako ste ich vyriesili?
NajhorsSia situacia na stavbe bola na
zaCiatku stavby ked sme zistili, Ze vy-
brany dodavatel na hibkové zakla-
danie nedokdZze zazmluvnené prace
zrealizovavat, vzhladom na zloZitu geold-
giu. Nasledne sme museli vybrat iného
dodavatela, ktory tieto prace dokazal
zrealizovat vo velmi kratkom &ase, cca 3
tyzdnie. No aj napriek tejto zmene, sme
ziskali na zacCiatku stavby sklz cca 1 me-
siac.

KedZe ide o najvyssiu obytnu stavbu na
Slovensku, ¢o vsetko s tym bolo pri pra-
cach na poslednych poschodiach spo-
jené?

Jednalo sa hlavne o zvySené poziadavky
na BOZP. Vzhladom na to, Ze pod stav-
bou bola vo vzdialenosti cca 10 m
Stvorprudova komunikacia. Po obvode
stavby sme museli umiestnit ochranné
lavky a taktieZ aj pracovnici, ktori ro-
bili na okraji stavby museli mat osobné
zabezpecenie. Rovnako sa musel klast
velky doéraz na poriadok, vzhladom na to,
Ze ked' prisiel silnejsi vietor, tak dokazal
odfuknut velké kusy stavebného mate-

ridlu do velkej dialky.

Za aky cas ste ukoncili prvé obytné
poschodie a za aky posledné? €im to je,
Ze ste vyrazne skratili dobu realizacie?

Prvé podlazie trvalo cca 10 - 11 dni, no
uz asi po Stvrtom typickom podlazi,
sme sa dostali na dobu realizacie jed-
ného podlazia za 7 dni. Doba vystavby
sa skratila hlavne vdaka tomu, Ze kazdy
z pracovnikov vedel, ¢o za ktory den musi
zrealizovat. Robili v podstate stale to isté
dookola. Stile v pondelok sa zacinali
prace na novom podlazi a v nedelu sa
koncili. Vzhladom na 7 dnovy cyklus
chlapi vedeli, ¢o ktory defl musia urobit,
ak si chceli nastavit volnejsi vikend, kedy
uz prebiehali prevazine betonaze stropov.

Ako hodnotite spolupracu s investorom?
Bola stavba odovzdana v termine?
Spolupracu s investorom hodnotim ako
velmi korektnu. Stavba bola odovzdana v
termine.

Co tato stavba dala firme a jej ludom?
Ako ich posunula dalej po profesionalnej
stranke?

Tato stavba dala ludom na stavbe po pro-
fesionalnej stranke velmivela a rovnako aj
firme, kde sme si na tejto stavbe posilnili
postavenie ako spolahlivy dodavatel ske-
letov na Slovensku.

KedZe uz ide o uzavretu kapitolu, ako by
ste stavbu strucne opisali pre cloveka,
ktory ju nikdy nevidel ani o nej nepocul?
V podstate by som tuto stavbu opisal
ako najvyssiu obytnu stavbu na Sloven-
sku s dobrou polohou. Tato stavba je
modernd dominanta Bratislavy, ktoru je
vidno skoro z kazdej Casti hlavného mesta
a bude patrit k dobrym orientaénym bo-
dom v ramci Bratislavy.




“Uhol pohladu investora byva
najdéleZitejsi. Jeho postoj ndm preto
odprezentoval Pavel Pelikdn - vykonny
riaditel J& T REAL ESTATE.”

Z akych dovodov ste si vybrali pre spo-
lupracu na projekte Panorama City
spoloénost Chemkostav, a.s. Micha-
lovce?

Vyber zhotovitela monolitickej
Zelezobetonovej  konstrukcie  skele-
tu PANORAMA CITY prebiehal cestou
Standardného  vyberového  konania.
Spolo¢nost Chemkostav predlozila kom-
petentnu ponuku, ktord sme po viacerych
kolach rokovani vyhodnotili ako najlepsiu.

Ako hodnotite priebeh vystavby, ako
ste mali nastavené vzajomné pravidla a
rezim komunikacie pocas nej?

Bezproblémovy priebeh vystavby pot-
vrdil spravne rozhodnutie pri vybere.
Spolupracu mbdZeme definovat ako
konstruktivnu a bezproblémovd.

Spoloénost Chemkostav, a.s. Michalovce
uz ukoncila vsetky svoje prace. Panuje
z pohl'adu investora spokojnost s vysled-
kom? Je tu predpoklad spoluprace aj do
buducnosti?

Na zaklade vyssie uvedeného nie je
mozné spolupracu hodnotit inak ako
pozitivne. Z pohladu odbornosti, kvality
a spOsobu préce si spoloénost Chemko-
stav vytvorila dobru poziciu pre pripadnu
dalSiu spolupracu.

Lucia Gubikova v akcii

Celé toto obdobie sa nase druZstva snazili
postupit z kvalifikicie na svetové &i eu-
répske vrcholné podujatia, no Uspech
neprichadzal. Podarilo sa to az sucasnej
generéacii, ktord si dokdzala zabezpedit
miestenku na majstrovstvach Eurdpy
2014 v Madarsku a Chorvatsku. Sloven-
ky mali svoj hlavny stan v Osijeku, kde v

Historicky uspech

Slovenskd Zzenska hadzanarska reprezentdcia dosiahla historicky
uspech, na ktory ¢akala neuveritefnych 19 rokov.

pozicii outsidera narazili na mimoriadne
silnych protivnikov. V skupine najprv
prehrali s Franctzskom (18:21) a Ciernou
Horou (24:28), no potom famdzne
zdolali Srbsko 23:21. To im zabezpecilo
postup do dalSej fazy Sampionatu a na
tomto Uspechu mali podiel aj hracky z
kosSiara luventy Michalovce - Dominika
Horridkovd, Tatiana Trehubova a Lucia
Gubikova. Predovsetkym nasa brankarka

na Sampionate zaziarila ked' v rozhoduju-
com zapase chytila az 5 sedmiciek:
»Chytit tolko sedmiciek sa mi e3te nepo-
darilo. Velmi sa teSime, je to velky
uspech” povedala Lucia Gubikova.
Slovenky sa v dalSej elitnej faze
Sampionatu stretli este s Holandskom,
Svédskom a Nemeckom. KedZe tieto
zdpasy prehrali, obsadili celkovid 12.
priecku.

KedZe mala Styri dni
na aklimatizaciu a
prekonanie Casového
posunu, dufala, Ze 15.
novembra bude potrebovat len kusok
$portového Stastia a svoj sen premeni na
skutoénost. Premenila. Ako sama poveda-
la, den jej vysiel podla predstay, nic viac si
nemohla ani priat. Jej osobna véha 63,3
kg ju zaradila do hmotnostnej kategoérie
do 67, 5 kg. SutaZ otvarala 125 - imi kg,
kedZe chcela ist na istotu. Uz ked zdolala
tolko prekazok, nemohla riskovat, aby vy-

Majsterka sveta v nasSich farbach

V dnioch 10. - 16. novembra 2014 sa nasa slovenska
reprezentantka Dagmar Liptakova zucastnila majstrov-
stiev sveta Federacie WPC na Floride.

padla. Cinku s prehladom zdolala a tak
v sebe zvdadzala boj, ¢o dalej. Na potvrde-
nie 2. miesta v absolutnom hodnoteni si
teda dala nalozit 130 kg. Je pravdou, Ze
tesne pred pokusom chcela este pridat 5
kg, ale 135 -ka by aj tak ni¢ nezmenila. A
naviac, uz to nebolo mozné.

Po dalSej zdolanej Cinke sa musela rychlo
rozhodnut, ¢o teraz zvoli. KedZe 140,5 kg
uz mala zatlacenych v Nemecku, chcela si
urobit aspon osobny rekord. Svetovy re-
kord v tejto kategorii je 175 kg a na to sa
Dada neciti. Rozhodla sa teda pre 142,5

Dagmar Liptdkovd vo farbach Chemkostavu

kg. Osobak jej nevysiel, i ked chybal len
dotlak v hornej faze, ale bola so sebou
viac ako spokojna. V kone¢nom hod-
noteni sa stala majsterkou sveta v tlaku
na lavicke a v absolithom hodnoteni
bez rozdielu vah, skoncila na druhom
mieste. Za splnenie svojho sna vdaci
hlavne Chemkostavu, ktory ju na ceste za
vitazstvom podporil.

(autor textu: Dagmar Liptdkova)
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Stavba roka 2014

V priestoroch bratislavského Mestského divadla Pavla Orszagha Hviezdo-
slava v Bratislave sa 20. novembra 2014, konalo slavnostné odovzdavanie
cien jubilejného 20. ro¢nika prestiznej celostatnej prezentacnej sutaze
realizovanych stavieb na Slovensku Stavba roka 2014.

I1Slo o menovitu prezentaciou autorov,
ich architektonickych rieSeni, projektan-
tov, hlavnych zhotovitelov, stavebnikov ci
developerov, hlavnych stavbyveducich a
stavebnych dozorov bez ohladu na statnu
prislunost fyzickych oséb a krajinu regi-
stracie pravnickych osdb. Ucastnikmi boli
vyznamné a zndme osobnosti verejného,
politickkho a spolo¢enského Zivota,

akademickej obce, ale predovsetkym ti,
ktorym bol tento slavnostny vecer uréeny
- architekti, projektanti, stavebné firmy,
stavebnici, developeri. Sudastou bola
aj vernisdz vystavy Stavba roka 2014.
Horucimi Zeliezkami v ohni zo strany
Chemkostavu boli az dva projekty - Rezi-
dencia Safranova zahrada a Bytovy dom
s polyfunkciou Grosslingova 50. Nakoniec

sa nestali vitazom v Ziadne] kategorii, no
uZ samotna nominacia tychto projek-
tov do findlnej fazy sutaze znamena pre
firmu ocenenie jej kvalit a potvrdenie, Ze
je sucastou slovenskej stavbarskej elity.
Gala vecer sa skoncil recepciou. Z&astitu
nad 20. ro¢nikom tejto sutaze prevzal
najvyssi ustavny Cinitel, prezident Sloven-
skej republiky Andrej Kiska.

Novorodenci a oslavenci

Jubilea nasich kolegov

(november 2014 - februar 2015)

Meno: Jubileum
Andrasova Maria 60
Godocik Miroslav 60
Prokopovi¢ova Eleondra, JUDr. 55
Feco Ludovit 55
Bicej Jozef 55

Eliska Ka¢mdrovd na Valentina
oslavila svoj prvy récik.

Petrik Kuliridk sa narodil 25.11.2014
v Bratislave, véha 3490 gramov a
53 cm.

Cirak Marian 55
Bodnar Pavol 50
Kindl Marcel, Ing. 40
Budkovsky Peter 35
Kac¢mar Vladimir 30

Rubenko Molndr 4-rocny.

Viktéria a Michaela Bedajové 7 a
3 roky.

Sutaz o USB klu¢!

Otazka: Kolko metrov dosahuju
najvyssie obytné budovy na Slo-
vensku - Panorama City, ktoré
postavil Chemkostav?

Odpovede zasielajte na adresu
media@chemkostav.eu alebo
ich odovzdajte na recepcii nasej
spolocnosti.
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Sebastidn 13, Aurika 10 a Sofia 8
Sedldkovci.

Tajnicka na volny cas
Hudobnd jednohlasnost
Obhliadnutie

Ozdoba, vyzdoba

Vedenie zdznamov
Potomkovia

Prvé miesto

Nedostatoc¢na vyZiva
Radost, potecha
Ozbrojend vzbura

. Vymyslena pri¢ina

. Vystahovanie z vlasti

. Poistovacia institucia

13. Vymysleny pribeh

14. Vzajomny pomer rozmerov
15. Oddych

16. Samospréva, nezavislost
17. Predsednictvo

18. Oprava chyb v rukopise

LN AEWNR

el =
N = O

pomoc:
MONOFONIA, KOREKTURA

Riesenie z minulého Cisla:
STAVBA ROKA

14.
15.

17.
18.

Jubilantom blahoZeladme!

Firemné noviny spolo¢nosti

Chemkostav, a.s., Michalovce
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